Was kénnen Sie innerhalb von

von uns erwarten?

fransparentesundmotiviertesFachpersonal
individuelle Selbstvermarktungsstrategien
individuelle Handlungsempfehlungen und
Unterstutzungsleistung

aktive Netzwerkarbeit

betriebliche Erprobung bei Bedarf

Unsere Erwartungen an Sie sind:

aktive Mitarbeit und Offenheit
Motivation und Flexibilitat

sich selber und uns eine Chance geben
Zuverlassigkeit, Ehrlichkeit

Mut, etwas zu dndemn
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KURZBESCHREIBUNG

ww.makotech.de

ORGANISATION

ZIELGRUPPE

Erwerbslose, die ldnger als 12
Monate arbeitslos sind.

DAUER

Regelverweildauer 6 - 12 Mo-
nate. Eine individuelle Verldn-
gerung ist nach Rucksprache
maoglich.

Beispiele von Workshops:
Berufskunde, Arbeitsmarkt,
EDV, Social Media, Bewer-
bungsmanagement, gesun-
de Emnndhrung, der Mensch
und die Umwelt, Kernkompe-
tfenzen im taglichen Leben,
fachspezifische Themen
u.v.m. lhre Bedurfnisse sind
uns dabei wichtig!

ABLAUF

* jeweils ein Wahl - und ein
Pflichttermin pro Woche
zu den Worksshops
pro Monat ca. 2 Einzel-
coachings
individuelle Selbstvermark-
tung nach Absprache

Das Projektteam steht fur Sie
Mo-Fr von 08:30 - 16:30 und
nach Vereinbarung zur Verfu-

gung.

Fachliche Leitung
Andreas Tange
andreas.tange@makotech.de
Tel..03634 3722666

ORT
makotech GmibH
Rheinmetalistrake 9
99610 Sbmmerda

il
*
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Kompetenzen aktivieren-Job akquirieren

Dieses Projekt wird mit Mifteln des Freistaats
Tharingen und dem Europdischen Sozialfonds
finanziert

Laufzeit 01.01.2019 - 31.12.2021
INTI 180036
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